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CRITERI DI VALUTAZIONE OEV 
 

Art. 1. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO 
L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 
sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell'art. 108 comma 1 e 4 del D.lgs. 36/2023. 
La S.A., ai sensi dell’art. 108 comma 4 del dl.gs. 36/2023, valorizza gli elementi qualitativi dell’offerta e 
individua criteri tali da garantire un confronto concorrenziale effettivo sui profili tecnici, effettuata in 
base ai seguenti punteggi: 

 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 

 
Si precisa che: 

• nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma 

punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, sarà collocato primo in 

graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull'offerta tecnica. 

• non saranno accolte offerte in aumento o alla pari, condizionate, parziali, plurime non sottoscritte, 

indeterminate o tra loro alternative. 

• si procederà all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia ritenuta 

conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto. 

 

Art. 2. MODALITA' DI FORMULAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA 
L’operatore economico formula l’offerta tecnica predisponendo una relazione tecnica-illustrativa 
articolata con specifico riguardo ad ogni singolo criterio e sub criterio di valutazione come elencato 
nella Tabella successivamente dettagliata. 
L’operatore economico inserisce nell’apposito spazio sul sistema S.T.A.R.T. la documentazione relativa 
all’offerta tecnica, firmata digitalmente e contenente, a pena di esclusione, i seguenti documenti: 

- Relazione tecnica dei servizi offerti; 
- in caso di avvalimento premiale, contratto di avvalimento; 
- Modulo OT criteri quantitativi/tabellari; 
- foto, schede tecniche e demo; 
- Modulo di Dichiarazione in materia di accesso o diniego e relazione oscurata. 
Di seguito si dettagliano precisamente i documenti da allegare: 

La Relazione Tecnica contiene una proposta tecnico-organizzativa che illustra, con riferimento ai criteri 

e sub-criteri indicati nella tabella di cui al successivo punto, tutti gli elementi utili alla valutazione. La 

relazione, che è soggetta alla valutazione Discrezionale, non deve superare il numero di 15 facciate in 

formato A4, con carattere Calibri dimensione 12 (non compresso) e circa 35 righe per pagina; dal 

conteggio delle pagine della Relazione Tecnica sono esclusi copertine,sommario, allegati non descrittivi 

e il “Modulo OT criteri quantitativi/tabellari” che deve essere allegato separatamente, oltre 

all’eventuale contratto di avvalimento, dove le parti specificano le risorse strumentali e umane che 

l’ausiliario mette a disposizione del concorrente.  
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L’ausiliario deve:  

o possedere i requisiti generali e dichiararli presentando un proprio DGUE, da compilare nelle parti 

pertinenti;  

o possedere i requisiti speciali oggetto di avvalimento e dichiararli nel proprio DGUE, da compilare 

nelle parti pertinenti; 

o impegnarsi, verso il concorrente che si avvale e verso la stazione appaltante, a mettere a 

disposizione, per tutta la durata dell’appalto, le risorse (riferite a requisiti di partecipazione) oggetto 

di avvalimento.  

È sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione delle dichiarazioni dell’ausiliario. È 

sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione del contratto di avvalimento a 

condizione che il contratto sia stato stipulato prima del termine di presentazione dell’offerta e che tale 

circostanza sia comprovabile con data certa. Non è sanabile la mancata indicazione delle risorse messe 

a disposizione dall’ausiliario in quanto causa di nullità del contratto di avvalimento.  

Il “Modulo OT criteri quantitativi/tabellari” contiene tutti gli elementi valutabili in base ai criteri 

quantitativi- tabellari (Q e T). Le informazioni contenute nel “Modulo OT criteri quantitativi/tabellari” 

devono essere coerenti con i contenuti della relazione tecnica. 

Se nel “Modulo di Dichiarazione” in materia di accesso è stata formulata opposizione all’accesso 

riguardo a talune parti dell’offerta tecnica, il concorrente, non a pena di esclusione, ma ai soli fini di 

una più sicura identificazione delle parti alle quali non autorizza l’accesso, è invitato ad allegare 

all’offerta tecnica: la “Copia dell’Offerta tecnica con oscurate le parti costituenti, a giudizio del 

concorrente, segreto tecnico/commerciale”. 

L’offerta tecnica deve rispettare, pena l’esclusione dalla procedura di gara, le caratteristiche minime 
stabilite nei documenti di gara, nel rispetto del principio di equivalenza. 
A pena di esclusione, giustificativa non devono contenere elementi dai quali sia possibile desumere il 
prezzo offerto. 
Nel caso in cui l’offerta ecceda le dimensioni indicate, la parte eccedente non verrà presa in 
considerazione. 
I contenuti dell’offerta tecnica sono contrattualmente impegnativi e vincolanti per il concorrente 
nell’eventualità di aggiudicazione a suo favore. 
Tutte le migliorie devono essere comprese nell’offerta economica proposta, senza alcun costo aggiuntivo 
per Lucca Plus. 
Non saranno accettate offerte peggiorative o incompatibili con il capitolato, pena l'esclusione dalla gara 
del concorrente. 
L'offerta tecnica comprensiva degli elaborati suindicati e della relativa documentazione, non dovrà 
contenere, a pena di esclusione, alcuna valorizzazione economica anticipatoria dei contenuti dell'offerta 
economica, né potrà essere formulata in maniera alternativa, condizionata, plurima, indeterminata o 
equivoca. 
 
 
 
 
 
 



3 

Lucca Plus Srl unipersonale 

Lucca Holding Group Spa 

P. IVA 01934370469 

Tel. 0583/492255 

P.le Verdi c/o Vecchia Porta S. Donato 

55100 Lucca 

       

 

3 

 

Art. 3. CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 
sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 
Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i 
punteggi il cui coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla 
commissione giudicatrice. 
Nella colonna identificata con la lettera Q vengono indicati i “Punteggi quantitativi”, vale a dire i 
punteggi il cui coefficiente è attribuito mediante applicazione di una formula matematica. 
Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi 
fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di 
quanto specificamente richiesto. 
 
Tabella dei criteri discrezionali (D), quantitativi (Q) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica 

N. 
  

CRITERI DI VALUTAZIONE 
PUNTI 
MAX 

N° 
SUB-CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

CRITERI DISCREZIONALI (SI VEDA PER 
ULTERIORI DETTAGLI LE 

INDICAZIONI CONTENUTE NEI 
SUCCESSIVI PARAGRAFI) 

PUNTI 
D MAX 

PUNTI 
Q MAX 

PUNTI 
T MAX 

1 Organizzazione  45 

1.1 
Organizzazione del 

servizio 

Descrizione dettagliata delle 
modalità di prelievo, trasporto, 

custodia e contazione; tempistiche 
di esecuzione; gestione emergenze e 

continuità del servizio 

12     

1.2. 
Mezzi e relativi 

protocolli e sistema di 
sicurezza 

Descrizione dei veicoli utilizzati, 
sistemi di tracciamento GPS, 

dispositivi di sicurezza; 
Particolare attenzione sarà riservata 

alla chiarezza e alla completezza 
delle informazioni richieste. 

7     

1.3 
Attrezzature 

impiegate e protocollo 
di sicurezza 

Descrizione delle macchine per 
contazione automatica conformi alle 

norme BCE/Banca d'Italia (verifica 
autenticità e idoneità 
banconote/monete); 

videoregistrazione operazioni in sala 
conta 

7     

1.4 Materiale di consumo 

Descrizione delle buste autosigillanti 
per le monete e delle busta 

portavalori per le banconote 
Si precisa che per ogni consegna ne 

occorreranno almeno 10. 

5   

1.5 Personale dedicato 

Numero, qualifica e formazione del 
personale addetto al trasporto degli 

addetti alla contazione; piano di 
turnazione e sostituzioni  

7     

1.6 
Caratteristiche del 

sistema di 
rendicontazione  

Qualità delle modalità di messa a 
disposizione delle informazioni per il 

monitoraggio dei saldi in tempo 
reale e la rendicontazione dei flussi. 

7     
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2 
Efficacia del processo e 

gestione 
eccedenze/ammanchi 

10 

2.1 
Gestione delle 

anomalie 

Procedure per la gestione di 
ammanchi, eccedenze o 

rinvenimento di banconote sospette 
di falso (conformità alle norme della 

Banca d’Italia/BCE) 

 5    

2.2 
Gestione dei guasti e 

degli scioperi 

Procedure per la gestione di 
ammanchi, eccedenze o 

rinvenimento di banconote sospette 
di falso (conformità alle norme della 

Banca d’Italia/BCE) 

5    
 

 

 
 

3 Migliorie 5 3 Proposte migliorative 

Descrivere eventuali misure 
aggiuntive o migliorative 

oggettivamente valutabili e 
verificabili 

5    

 

Riduzione tempi di 
accredito incasso 

contante 
 4 

 
 
4.1 

Riduzione dai 7 gg 
previsti per l’accredito 
del contante rispetto 

ai gg di consegna 

1 giorno – accredito con valuta il 
6°giorno successivo alla consegna 

 1   

4 4.2 
2 giorni – accredito con valuta il 

5°giorno successivo alla consegna 
 2   

 4.3 
3 giorni – accredito con valuta il 

4°giorno successivo alla consegna 
 3   

 4.4 
4 giorni – accredito con valuta il 

3°giorno successivo alla consegna 
 4   

5 
Criteri premianti relativi 

a pari opportunità 
2 

5.1 
Parità di genere 

Assenza di verbali di conciliazione 
extragiudiziale per la 

discriminazione di genere: 1 punto 
    1  

5.2 
Presenza certificazione parità di 

genere: 1 punto 
    1  

6 Certificazione 4 

6.1 
Presenza 

certificazione Iso 
9001:2015 

Verranno attribuiti 2 punti nel caso 
in cui sia presente la certificazione 

ISO 9001:2015 
    2  

6.2 
Presenza 

certificazione Iso 
14001:2015 

Verranno attribuiti 2 punti nel caso 
in cui sia presente la certificazione 

ISO 14001:2015 
  2  

  70   
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Art. 4. ELEMENTI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 
soprastante tabella, seguendo le indicazioni fornite nei punti successivi. 
 
CRITERI DISCREZIONALI 
I criteri discrezionali devono essere trattati nella Relazione Tecnica che non deve superare il numero di 15 
facciate in formato A4, con carattere Calibri dimensione 12 (non compresso) e circa 35 righe per pagina; dal 
conteggio delle pagine della Relazione Tecnica sono esclusi copertine, sommari e allegati non descrittivi. 

 
1. Organizzazione: 

1.1 Organizzazione del servizio. 
Si richiede all’operatore economico di descrivere l’organizzazione del servizio esaminando tutte le fasi 
(prelievo valori, deposito in area videosorvegliata dei valori, vuotatura bussolotti, ricovero valori in area 
apposita, trasporto verso l’area di contazione, contazione in area videosorvegliata, pagamento delle somme 
prelevate). 
 
1.2 Mezzi e relativi protocolli e sistema di sicurezza. 

 Descrizione dei veicoli utilizzati, sistemi di tracciamento GPS, dispositivi di sicurezza, tempistiche di 
sostituzione in caso di indisponibilità, precisazione in merito alla possibilità di uso di veicoli a 
motorizzazione elettrica o ibrida. 

 
1.3 Attrezzature impiegate e protocollo di sicurezza. 

Descrizione delle macchine per contazione automatica conformi alle norme BCE/Banca d'Italia 
(verifica autenticità e idoneità banconote/monete); videoregistrazione operazioni in sala conta. 
 

1.4 Materiale di consumo 

Descrizione delle buste autosigillanti per monete (Coin Bag da Kg 15) e buste portavalori banconote 
che dovranno essere fornite dall’Affidataria e alle quali Lucca Plus allegherà apposita distinta di 
versamento opportunamente compilata: una copia verrà collocata all’interno delle buste, una graffata 
all’esterno e due copie libere, che verranno firmate dall’incaricato dell’affidatario, di cui una sarà 
rilasciata a Lucca Plus quale ricevuta di avvenuta presa in carico. 
 
1.5 Personale  

Descrizione del numero di dipendenti assunti, qualifica e formazione del personale addetto al 
trasporto, alla contazione; piano di turnazione e sostituzioni in caso di assenze non programmate. 
 
1.6 Caratteristiche del sistema di rendicontazione. 

Si chiede di descrivere la modalità di messa a disposizione delle informazioni inerenti il monitoraggio 
dei saldi in tempo reale e la rendicontazione dei flussi. dei versamenti. 
 

2. Efficacia del processo e gestione eccedenze/ammanchi 
2.1 Gestione delle anomalie 
Descrivere in maniera dettagliate le procedure che verranno adottate nella gestione di ammanchi, eccedenze o 
rinvenimento di banconote sospette di falso (conformità alle norme della Banca d’Italia/BCE) 
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2.2 Gestione dei guasti e degli scioperi 

Illustrare il sistema di gestione di eventuali indisponibilità dei veicoli/attrezzature e del personale in 
caso di scioperi al fine di garantire lo svolgimento del servizio affidato. 
 

3. Proposte migliorative 
Verranno attribuiti fino ad un massimo di 4 punti per descrivere eventuali misure aggiuntive o 
migliorative purchè siano oggettivamente valutabili e verificabili. 
 
I CRITERI QUANTITATIVI 
Devono essere trattati nell’apposito modello “Modulo di valutazione dei criteri Quantitativi/Tabelllari” 
e allegati separatamente rispetto alla Relazione Tecnica. 
 

4. Riduzione tempi di accredito incasso contante 
2.1 Sarà valutata con un punto per ogni gg. in meno necessario all’affidatario per l’accredito in valuta 
dell’incasso del contante. I punteggi verranno attribuiti come indicato in tabella. 
 
CRITERI TABELLARI 
Devono essere trattati nell’apposito modello “Modulo di valutazione dei criteri Quantitativi/Tabelllari” 
e allegati separatamente rispetto alla Relazione Tecnica. 
 

5. CRITERI PREMIANTI RELATIVI A PARI OPPORTUNITÀ - AZIONI POSITIVE DI INCLUSIVITÀ. 
Saranno oggetto di appositi punteggi premianti misure adottate dagli operatori economici al fine del 
raggiungimento della parità di genere.  
5.1 Assenza di verbali.  

L’operatore economico dovrà dichiarare l’assenza, nei tre anni antecedenti la data di presentazione 
dell’offerta, di verbali di conciliazione extragiudiziale per la discriminazione di genere con l’Ufficio della 
Consigliera di Parità (artt. 37-41 D. Lgs. 198/2006). La dichiarazione dovrà essere resa ai sensi della 
normativa vigente sull’autocertificazione – art. 47 del DPR 445/2000 (Dichiarazioni sostitutive dell’atto 
di notorietà). 
5.2 Presenza certificazione parità di genere: 1 punto 

 
6. CERTIFICAZIONI 

Possesso certificazione UNI EN ISO:9001. Sarà assegnato uno specifico punteggio all’eventuale possesso della 
certificazione UNI EN ISO9001. 
Possesso certificazione UNI EN ISO:14001. Sarà assegnato uno specifico punteggio all’eventuale 
possesso della certificazione UNI EN ISO14001.  
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Art. 5 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI 
DELL’OFFERTA TECNICA. 

 
Per l'attribuzione dei “Punteggi discrezionali” (“D”): 

• ciascun commissario di gara attribuisce un coefficiente V(a)i, variabile tra 0 e 1, a ciascun criterio 
o sub criterio oggetto di valutazione; 

• si procede quindi, al calcolo della media dei coefficienti attribuiti da ciascun commissario in 
relazione a ciascun criterio/sub criterio valutato, al fine di ottenere il coefficiente medio da 
applicare al medesimo sub criterio/criterio; 

• i coefficienti attribuiti da ciascun commissario saranno determinati secondo la seguente scala di 
valori (con possibilità di attribuire coefficienti intermedi, in caso di giudizi intermedi): 

 
0 = totalmente inadeguato; 

     0,2 =carente; 
     0,4 =parzialmente adeguato; 
     0,6 =adeguato; 
     0,8 =buono; 
     1 =ottimo. 
 

Valutazione Coeff. Descrizione 

Totalmente 

inadeguato 
0 

Trattazione del tutto assente o che non consente alcuna valutazione del criterio/sub-
criterio. 

Carente 0,2 

Trattazione carente e/o descrizioni lacunose che denotano scarsa rispondenza della 
proposta in relazione al sub-criterio oggetto di valutazione rispetto ad alternative possibili 

desunte dal mercato e/o dalla regola dell’arte. I vantaggi e/o benefici conseguibili dalla 
stazione appaltante non risultano chiari, e/o non trovano dimostrazione analitica o, 

comunque, non appaiono particolarmente significativi. 

Parzialmente 

adeguato 
0,4 

Trattazione sintetica e/o che presenta alcune lacune, e/o non del tutto rispondente o 
adeguata alle esigenze della Stazione Appaltante contraddistinta da una sufficiente 

efficienza e/o efficacia della proposta in relazione al sub- criterio oggetto di valutazione 
rispetto ad alternative possibili desunte dal mercato e/o dalla regola dell’arte. I vantaggi 

e/o benefici conseguibili dalla stazione appaltante non risultano completamente chiari, in 
massima parte analitici ma comunque relativamente significativi 

Adeguato 0,6 

Trattazione completa ma appena esauriente o, pur esauriente, non del tutto completa, 
rispetto alle esigenze della Stazione Appaltante contraddistinta da una discreta efficienza 
e/o efficacia della proposta in relazione al sub- criterio oggetto di valutazione rispetto ad 
alternative possibili desunte dal mercato e/o dalla regola dell’arte. I vantaggi e/o benefici 

conseguibili dalla stazione appaltante risultano abbastanza chiari, in massima parte 
analitici ma comunque significativi. 

Buono 0,8 

Trattazione completa dei temi richiesti, con buona rispondenza degli elementi costitutivi 
dell’offerta alle esigenze della Stazione Appaltante e buona efficienza e/o efficacia della 

proposta in relazione al sub-criterio oggetto di valutazione rispetto ad alternative possibili 
desunte dal mercato e/o dalla regola dell’arte. I vantaggi e/o benefici conseguibili dalla 

stazione appaltante risultano chiari,analitici e significativi. 
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Ottimo 1 

In relazione al sub-criterio preso in esame, la proposta viene giudicata eccellente. Risulta 
del tutto aderente alle aspettative della S.A. e alle potenzialità medie dei professionisti di 

riferimento operanti sul mercato. La sua presentazione è più che esaustiva ed ogni punto di 
interesse viene illustrato con puntualità e dovizia di particolari utili ed efficaci in rapporto 

alla natura del parametro considerato. Le relazioni illustrano con efficacia le 
potenzialità del candidato ed evidenziano le eccellenti caratteristiche di offerta 

prestazionale. 
 
Si procede a moltiplicare il coefficiente medio così ottenuto per il punteggio massimo previsto per 
ciascun sub criterio secondo la tabella sopra riportata, determinando in tal modo il punteggio definitivo 
dello stesso. 
Per l'attribuzione dei punteggi per i “Criteri Quantitativi” (“Q”): 
A ciascuno degli elementi quantitativi cui è assegnato un punteggio nella colonna “Q” della tabella, è 
attribuito un coefficiente, variabile tra zero e uno, sulla base della formula dell’interpolazione lineare: 
Per offerte in vantaggio di aumento 
Ci = Pi / Pmax 
dove: Ci è il coefficiente dell’offerta i-esima Pi è il valore dell’offerta i-esima 
Pmax è valore massimo offerto. 
Per offerte in vantaggio di diminuzione 
Ci = Pmin / Pi 
dove: Ci è il coefficiente dell’offerta i-esima, Pi è il valore dell’offerta i-esima 
Pmin è il valore minimo offerto 
Per l'attribuzione dei punteggi per i “Criteri Tabellari” (“T”): 
Per gli elementi per i quali è assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T” della 
tabella, il relativo punteggio viene assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della 
presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto. 
Il punteggio totale di ciascuna offerta tecnica è dato dalla somma dei punteggi attribuiti agli elementi 
qualitativi e quantitativi, cui vengono sommati i punteggi tabellari, come sopra attribuiti. 
 

Art. 6  RIPARAMETRAZIONE 
Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente ottiene il 
punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato. La riparametrazione si applica solamente ai 
criteri di natura discrezionale ad esclusione quindi di quelli di natura quantitativa e tabellare. È prevista 
la riparametrazione al punteggio massimo stabilito per l'offerta tecnica nel suo complesso. 
Non si procede a riparametrazione in caso di una sola offerta. 
 

Art. 7  SOGLIA DI SBARRAMENTO 
È prevista una soglia minima di sbarramento pari a punti 40 sul punteggio massimo complessivo 
dell’offerta tecnica. 
 

Art. 8 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO 
DELL’OFFERTA ECONOMICA (max. 30 punti) 

Il concorrente deve presentare l’offerta economica sulla piattaforma S.T.A.R.T. inserendo: 
• listino prezzi di tutti i componenti del parcometro soggetti a ricambio. Questo listino deve essere 

comprensivo del costo orario della manodopera; 
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• il modello dettaglio economico predisposto dalla S.A. per l’esecuzione dell’appalto, 
corrispondente al costo orario omnicomprensivo per il servizio per il numero di ore di attività 
richieste. L’importo totale dell’appalto per l’annualità dovrà corrispondere all’”Importo totale” 
inserito nel Modulo dell’Offerta economica generato automaticamente da S.T.A.R.T.. 

• offerta economica generata automaticamente da S.T.A.R.T. Nel modello, l'operatore è chiamato 
ad inserire: 

o il ribasso unico percentuale, come risultante dal prezzo offerto del dettaglio di cui sopra, 
formulato con non più di due cifre decimali sull’importo indicato a base di gara, al netto 
degli oneri di sicurezza e dell’IVA; 

o gli oneri della sicurezza afferenti all’impresa, ai sensi del comma 9 dell’art. 108 del del 
d.lgs 36/2023, che costituiscono un di cui dell’offerta economica. 

Tutti i documenti devono essere firmati digitalmente, a pena di esclusione. 

Qualunque irregolarità riferita all'offerta economica non può essere sanata e comporta quindi 

l'immediata esclusione dalla procedura. 

La presentazione di offerte in rialzo comporta l'esclusione dalla gara. 
Non sono ritenute ammissibili le offerte che contengono riserve o condizioni. 
Con riferimento al criterio di valutazione del prezzo, l’attribuzione dei punteggi avverrà con la seguente 
formula dell’interpolazione lineare al fine di premiare le offerte economiche più vantaggiose per la 
stazione appaltante.  
La Linea Guida ANAC n. 2/2016 al par.IV descrive la formula lineare come segue: 
Pi = Pmax * Ri / Rmax  
Dove:  
• Pmax = punteggio economico massimo  
• Ri = ribasso percentuale offerto dal concorrente i-esimo  
• Rmax = ribasso massimo offerto dai concorrenti  
• Pi = Punteggio assegnato al concorrente i-esimo. 
 
La mancanza o incompletezza dei modelli di cui è composta l'offerta economica, ad eccezione del 

modello relativo ai giustificativi dell’offerta in quanto ritenuto al momento non causa di esclusione, 

determina l'esclusione dalla procedura di gara. Qualunque irregolarità riferita all'offerta economica 

non può essere sanata e comporta quindi l'immediata esclusione dalla procedura. 

Ad ulteriore precisazione si specifica che: 
Il prezzo unitario offerto nell’allegato excel indicante i prezzi unitari proposti dall'aggiudicatario costituirà 
il prezzo unitario contrattuale dei servizi; 

• In caso di discordanza tra ilprezzo offerto sul modulo della S.A.. e quello indicato nel dettaglio 

economico, prevale comunque offerta in excel dove l’operatore ha indicato i prezzi unitari. 

• Lucca Plus procederà alla verifica dei conteggi dell'offerta a prezzi unitari. Qualora si riscontrino 

errori di calcolo, di prodotti e/o di somma, tutti i prezzi unitari saranno di conseguenza corretti 

tenendo per valida e immutabile l’importo offerto. 

Il punteggio economico verrà riparametrato. 

 

Art. 9  PUNTEGGIO FINALE PER L’AGGIUDICAZIONE 
L'appalto è aggiudicato al soggetto che avrà ottenuto il maggior punteggio derivante dalla somma del 
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punteggio conseguito per l’offerta tecnica e del punteggio conseguito per l’offerta economica. 
Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma 
punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, sarà collocato primo in 
graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull'offerta tecnica. 
 
Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli stessi 
punteggi parziali per il prezzo e per l’offerta tecnica, si procederà mediante sorteggio off line, in seduta 
pubblica. 
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